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FAMILIAR

ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 08:30AM

Fecha: 26/03/2026

Lugar: Finca Diana Maria Tesalia, Huila
Dependencia que Convoca: | Corporacion Huellas De Amor Para Tu Vida
Proceso: Promocién y Prevencion
Socializar con el talento humano la importancia del uso seguro del agua para el
consumo humano dentro de los servicios de alimentacién, resaltando su papel
fundamental en la preparacion de alimentos, la higiene, la limpieza y la prevencién de
Obijetivo: enfermedades, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan de Buenas
Practicas de Manufactura (BPM) y el Plan de Saneamiento Basico (PSB), con el fin de
fortalecer las practicas de inocuidad alimentaria y garantizar condiciones seguras para
los usuarios del servicio.
Agenda:
Saludo
Oracion
Socializacion de la temética USO SEGURO DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO
Decisiones
Desarrollo:

1. Saludo: Se dio inicio al encuentro con un cordial saludo dirigido a todo el talento humano participante,

agradeciendo su presencia y disposicion para fortalecer los conocimientos relacionados con la inocuidad
alimentaria y las buenas practicas en los servicios de alimentacion.

Se resaltd la importancia de estos espacios de formacion y socializacion, ya que permiten reforzar los
conocimientos y mejorar las practicas que se realizan diariamente en la manipulaciéon y preparacion de
alimentos, contribuyendo asi al bienestar y la salud de los beneficiarios del programa.

Oracion: Posteriormente, se realiz6 una oracion de agradecimiento, poniendo en manos de Dios el
desarrollo de la jornada, pidiendo sabiduria, compromiso y responsabilidad para cada una de las personas
presentes, con el propdsito de que los conocimientos compartidos durante la socializacién sean aplicados
de manera adecuada en las actividades diarias.

Asimismo, se pidio por la salud y el bienestar de los nifios, nifias, familias y comunidades beneficiarias, para
que a través del trabajo responsable del talento humano se puedan garantizar servicios de alimentacién
seguros y de calidad.

3. Socializacion de la temética USO SEGURO DEL AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO

Durante la jornada se realiz6 la socializacion del tema “Uso seguro del agua para el consumo humano”, el cual hace
parte de las acciones contempladas dentro del Plan de Buenas Practicas de Manufactura (BPM) y del Plan de
Saneamiento Béasico (PSB) en los servicios de alimentacion.

En primer lugar, se explicé que el agua es un recurso esencial en los procesos relacionados con la manipulacion de
alimentos, ya que se utiliza en diversas actividades como el lavado de frutas y verduras, la preparacién y coccién de
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alimentos, el lavado de manos del personal manipulador, la limpieza de utensilios y la higienizacion de las superficies
y areas de trabajo. Por esta razon, es fundamental que el agua utilizada en estos procesos sea agua potable y
segura, con el fin de evitar riesgos de contaminacion.

Se enfatizé que el uso de agua segura contribuye significativamente a la prevencion de enfermedades transmitidas
por alimentos, ya que el agua contaminada puede contener microorganismos como bacterias, virus y parasitos, asi
como sustancias quimicas o agentes contaminantes provenientes del ambiente. Estas condiciones pueden afectar
directamente la inocuidad de los alimentos y representar un riesgo para la salud de las personas que los consumen.

Posteriormente, se abordaron los riesgos asociados al uso de agua no segura, entre los cuales se encuentran la
presencia de microorganismos patégenos, sustancias quimicas nocivas y otros contaminantes que pueden generar
enfermedades gastrointestinales, infecciones y otros problemas de salud. Asimismo, se explicé que el uso de agua
contaminada puede provocar la contaminacion directa de los alimentos, afectando la calidad e inocuidad de las
preparaciones.

De igual manera, se socializaron las medidas que se deben implementar para garantizar el uso seguro del agua, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en los planes de BPM y PSB. Entre estas medidas se resaltd la
importancia de utilizar siempre agua potable proveniente de fuentes seguras, mantener los tanques de
almacenamiento en buenas condiciones de limpieza, evitar el contacto del agua con agentes contaminantes y realizar
controles periédicos de la calidad del agua.

Otro aspecto relevante tratado durante la socializacién fue el mantenimiento y limpieza de los tanques de
almacenamiento de agua, indicando que estos deben permanecer siempre debidamente tapados y protegidos para
evitar la entrada de polvo, insectos o cualquier tipo de contaminante. Ademas, se indic6 que los tanques deben ser
sometidos a procesos de limpieza y desinfeccién periddica, minimo cada seis meses o cuando las condiciones lo
requieran.

Se explico también el procedimiento basico para la limpieza y desinfeccién de los tanques, el cual incluye el vaciado
del tanque, el lavado de las paredes y el fondo con cepillo, el enjuague con agua limpia, la aplicaciéon de una solucién
desinfectante, el tiempo de accion correspondiente y el posterior enjuague antes de volver a utilizarlo. Finalmente,
se resalt6 la importancia de mantener el tanque correctamente tapado una vez finalizado el proceso.

Para finalizar, se recordd que el talento humano manipulador de alimentos cumple un papel fundamental en la
prevencion de la contaminacién, por lo que debe hacer uso responsable del agua potable durante todas las etapas
del proceso de manipulacién de alimentos. Asimismo, se resaltd la importancia de reportar cualquier cambio en el
color, olor o sabor del agua, proteger adecuadamente los recipientes y cumplir con todos los lineamientos
establecidos en los planes de BPM y PSB.

Se concluy6 la socializacion resaltando que el agua segura es un elemento clave para proteger la salud de los
beneficiarios y garantizar alimentos inocuos, por lo que el compromiso de todo el personal es fundamental para
mantener condiciones adecuadas de higiene y seguridad en los servicios de alimentacion.

4. Decisiones:

e Mantener los tanques de almacenamiento de agua en condiciones adecuadas de limpieza y proteccion.

e Realizar procesos periddicos de limpieza y desinfeccion de los tanques de almacenamiento de agua.

e Promover entre el talento humano la importancia de utilizar siempre agua potable en los procesos de
preparacion de alimentos.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Utilizar agua potable en todos
los procesos relacionados con TALENTO HUMANO MESES SIGUIENTES
la manipulacién y preparacion
de alimentos
Reportar oportunamente
cualquier anomalia relacionada TALENTO HUMANO MESES SIGUIENTES
con el color, olor o sabor del
agua.
Mantener los recipientes vy
tanques de almacenamiento TALENTO HUMANO MESES SIGUIENTES
debidamente  protegidos vy
tapados.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Yurielis Tapia Gomez Profesional en'Saludiy CORHUELLAS el Topa G,
Nutricion ) 7
Fecha Hora Lugar
Préxima reunién
Abril/2026 Por definir Por definir

Colaborador que elabora el acta:

Yurielis Tapia Gomez
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EVIDENCIAS:
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~o. NOMBRES Y APELLIOOS oA cARa0 INTOAD RegiowAL | CENTRO ZONALO VINCULACION TELEFONO . comato
PLANTA CONTRATO A
YULY JIMENA CERQUERA COORDINADORA
1 piroios 1084576220 | “DENONUOORA | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3125430242 e3n103@gmat com \'u\q '\ C e
DIANA MARIA HERNANDEZ PROFESIONAL ' i
2 ok 116251954 | DROF O AL | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3186068624 | ganemedialunamqami com
DIANA MARCELA HERNANDEZ PROFESIONAL \
3 TEon 20471700 | BROT AL | CORHUELLAS [ HUILA | LAPLATA X | 3123082807 dianamh28@gmal com ’—DA#
PROFESIONAL EN >
4 YURIELIS TAPIA GOMEZ | 1045712206 SALUD Y CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3184586019 | yunenstapiagomez@mamaicom | A o : TLP,.
NUTRICION
PROFESIONAL EN
5 LUCY PAOLA TORRES 55130447 SALUD Y CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3132130848 |  lwcytomrestuiomhotman logPodeToves
NUTRICION :
PROFESIONAL EN o
g |FSTHERAVROARITACUBLLAR 1 isemssast SALUD Y CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA x | 3128644486 |  1008margara@gmai.com
P NUTRICION Ce N\ Ar
LEIDY YOHANA CARDOSO AGENTE
7 e 53131943 oA | CORHUELLAS | HULA | LAPLATA X | 3174108114 yohaca@hotmail com
JESSICA LORENA CUMBE AGENTE . .
8 sl 1070400772 | JCEHIE | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3232028744 | lorenacumbep@hotmail com
MARIA XIMENA PERDOMO AGENTE e
° e 1070400273 | JCENIE | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3138425353 | mvmurscovosaciczesmasn /0}6 ¢
SANDRA PATRICIA BRAND AGENTE
10 bty 26471495 EDUCATIVG | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3232407353 | Sandrabrand14mhotmai com e
MAIRA CONSTANZA PERDOMO AGENTE
1 e 1076410702 | SCCHIE | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3168897678 | perdomobrandm@gmail.com %W ol
LAURA KATHERINE CLEVEZ AUXILIAR i
12 Lot 1076400509 | AU AR | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA x | 3213311003 laurtas12@hotmal co &g
MAGDA LORENA PERDOMO AUXILIAR magdalorenaperdomoninco@gmail !
13 it 2ar2413 | AUXIAR | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3167238104 gl \'{@\ob \ @
JHAID MIRIAN GUZMAN AUXILIAR R
14 iy 2amioes | PV . | CORHUELLAS [ HUILA | LAPLATA x | 3183270150 hadodtogamateom TR
SANDRA JIMENA PERDOMO AUXILIAR
16 ey 2amis0y | AURCAR | CORHUELLAS [ HuILA | LAPLATA X | 3177088477 | sandrajime10@gmail.com [%% 4
AUXILIAR -
16 | MONICATATIANABAUTISTA | 1070411048 | [ AURIAR | CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3220348038 monitati22@gmail com 7‘@0“ \ @
AGENTE
17 | CAMILAALVAREZSANCHEZ | 1144172857 |  AGENTE | CORMUELLAS | HUILA | LAPLATA X | otees4n2e0 [ camisicequmamarcon | .| Al wred
18 |ANGELICA QUINTERO TRUJILLO| 1081408502 Eggg‘r’ﬁo CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3188387089 angelkami@gmail com @h—“ f
19 | DERLY PLAZAS MORALES 26520266 AUXLLIAR CORHUELLAS | HUILA | LAPLATA X | 3142804886 |  demyplazasz2mamaicom | 1
PEDAGOGICA S :
7
JOHANA ANDREA BONILLA AUXILIAR
20 BASTIDAS 20472430 PEDAGOGICA CORHUELLAS | HUILA LA PLATA X 317 4780017 nillajohanaandrea@@gmall com %
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